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ACTAN® ___
FECHA: Bogota, 22 de mayo 2026
HORA: 8:00 am
LUGAR: Jardin Infantil Cofinanciado la Casita de San Francisco
TEMA: Socializacion de acuerdos de corresponsabilidad y fortalecimiento del trabajo en equipo del talento humano.
ASISTENTES:
Talento humano del Jardin Infantil Cofinanciado La Casita de San Francisco.
ORDEN DEL DIA:

Bienvenida e introduccion de la jornada.

Socializacion de los acuerdos de comresponsabilidad institucional.
Desarrollo de la actividad dinamica “La Telarana de la Corresponsabilidad”.
Reflexion grupal y construccion de compromisos.

Cierre de la jornada.
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OBJETIVO DE LA REUNION:

Fortalecer el compromiso del talento humano frente a los acuerdos de comresponsabilidad institucional, promoviendo
el trabajo en equipo, la comunicacion asertiva y la construccion de ambientes laborales orientados al bienestar y
atencion integral de los nifios y ninas.

DESARROLLO DE LA REUNION:

El dia 7 de mayo de 2025 se llevo a cabo una jornada de socializacion dirigida al talento humano del Jardin Infantil
Cofinanciado La Casita de San Francisco, con el propésito de fortalecer los acuerdos de corresponsabilidad y
promover espacios de integracion y reflexion institucional.

Durante la jorada se realizé la presentacion del mural informativo “Acuerdos de Corresponsabilidad”, mediante el
cual se socializaron aspectos relacionados con los compromisos, deberes y responsabilidades del equipo de trabajo
frente a la atencidn integral de los nifios y nifias, el fortalecimiento de la convivencia y el trabajo articulado dentro de
la institucion.

Asi mismo, se resalté la importancia de promover ambientes protectores, relaciones basadas en el respeto y una
comunicacion asertiva entre los diferentes miembros del talento humano, favoreciendo el bienestar institucional y la
calidad en la prestacion del servicio.

Posteriormente, se desarrollé la actividad dinamica denominada “La Telarafia de la Corresponsabilidad®, en la cual
los participantes se ubicaron en circulo y, a través del uso de un rollo de lana, compartieron acuerdos y acciones
concretas que pueden implementar para fortalecer la corresponsabilidad dentro del jardin infantil.

Cada participante expresé compromisos relacionados con el respeto, el trabajo en equipo, la comunicacién y el
acompaiiamiento integral a los nifios y nifias, mientras se construia una telarafa simbdlica que representé la unién,
el apoyo mutuo y la importancia del trabajo colectivo.

Finalmente, se realiz6 un espacio de reflexion grupal donde los participantes reconocieron la
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importancia de asumir responsabilidades compartidas para fortalecer la convivencia laboral y garantizar ambientes
seguros y adecuados para el desarrollo integral de la primera infancia.

ACUERDOS
e Fortalecer la comunicacion asertiva y el respeto entre los miembros del talento humano.
e Promover el cumplimiento de los acuerdos de corresponsabilidad institucional.
e Continuar desarrollando estrategias de trabajo en equipo orientadas al bienestar de los nifios y nifias.
e Generar espacios periodicos de reflexion y participacion que favorezcan la convivencia laboral.

REGISTRO FOTOGRAFICO

Se anexan registros fotograficos de las experiencias pedagoégicas realizadas durante la jornada.
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